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Mopsipok Ne74
odopMIeHns BOSHUKHOBEHMUS, MPMOCTAHOB/IEHUS W NpPeKpaLleHns
OTHOWeHU Mexxay MBOY « OOLU N211 um. A.U.®daTbsieHOBa» U
obyvarowmumuca
u (unn) popnTensiMu (3aKOHHLIMYU NPEACTaBUTENAMN)
obyualowmnxcs

1. O6wme NosoXKEeHUs

1.1. Hactoswwuii Mopsaok paspaboTaH B COOTBETCTBUM C (DeaepasnbHbIM
3akoHoM «06 obpasoBaHun B Poccuiickoii ®epepaumn» N¢ 273-03 ot
29.12.2012¢. -

1.2. HacToswmwit Mopsiaok pernameHTUpyer ocdopmieHue BO3HUKHOBEHUS,
NPUOCTAHOBNEHNS W MPEeKpalleHns OTHoweHuii Mexay MBOY «OOLW Neil
uM.A.M.QaTbsiHOBa» W obydyalowmMucs 1 (UNKN) poaAUTENsAMN  (3aKOHHbLIMM
npeAcTaBuTENsIMUA) HECOBEPLIEHHONETHNX 0Byyatomxcs.

1.3. MoA OTHOWeHWUsMW B AaHHOM [lops/ke MOHMMAETCH COBOKYMHOCTb
06LIECTBEHHbLIX OTHOLIEHWIA NO peanusauun npasa rpaxaaH Ha obpasosanue,
Uenbio  KOTOPbIX ~ SIBASIETCS  OCBOeHMe  OBy4alowuMucs  CoAepxaHus
cBpazoBaTeNbHbIX NPOrpaMM.

1.4. YyacTHMKM 0B6pasoBaTesbHbIX OTHOWEHU — obydaiowmecs, poautenu
(3aKOHHbIe npeacrasuTeny) HECOBEPLIEHHONETHNX obyuanLmxcs,
nenarorueckue  pabOTHMKW M UX  MNpeACTaBUTENyW,  OpraHusaumuu,
ocyuecTsasiolwne 06pasoBaTeNbHYI0 AGATENbHOCTb.

2. Bo3HMKHOBeHHWe 06pa3oBaTe/ibHbIX OTHOLWEHUN

2.1. OcHoBaHWeM BO3HWUKHOBEHUSI OBpPa3QBaTENbHbIX OTHOLIEHNMI SBNSETCS
NpHUKas AMPeKTOpa yupexAeHus O npueMe Nvua Ha obyyeHne B yupexaeHue
AN ANS NPOXOXAEHUSA NPOMEXYTOUHOIM aTTectaumn U (Unn) rocyAapcTBeHHOM
(1MTOroBON) aTTeCcTaUNK.

2.2. Bo3HWKHOBeHWe 06pasoBaTe/lbHbIX OTHOWEHWU B CBA3W C NPUEMOM Jinua
B yupexseHve Ha oby4eHne No OCHOBHbLIM 06WeobpasoBaTenbHbIM NporpaMmanm
HauanbHoro obluero, OCHoBHOro obuiero u cpeaHero obwero obpasoBaHusi
oopMAseTcs B COOTBETCTBUM C 3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickoit deaepaunu u
Mpasunamu’ npuema B yuYpexzaeHue, yTBEPXKAEHHbIMM MPUKA30M AUPEKTOPOM
yupexaeHns.

2.3. MpaBa wn o6s3aHHOCTM  obyuyalowerocs, MpeAycMOTPeHHbie
3aKOHOAATeNbCTBOM 06 06pa3s0BaHMM M NIOKa/bHbIMW HOPMATUBHLIMKM aKTaMu
opraHu3aumm, ocyllecTeAsioweli 06pa3oBaTebHy0 AeSTENbHOCTb, BO3HNKAT
y U@, NPUHATOro Ha obyUeHne C AaTbl, yKasaHHOW B Npukase o npueMe auua
Ha obyueHue.

3. foroBop 06 o6pazoBaHnmn

3.1. W3paHuio NpuKasa o 3a4UCNEHUN NpeaLecTByeT 3aknio4eHne 4orosopa
06 obpasoBaHuu.

3.2. B gorosope 06 06pa30BaHUM yKa3blBalOTC OCHOBHbIE XapakTepucTuku
npepoctasnsieMoro o6pa3oBaHWs, B TOM uwWcne, BWA, YPOBeHb ¥ (unu)
HanpaBNeHHOCTb AOMOJIHMTENbHON 06pa3oBaTensHoil  nporpamMbl,  hopMbi




	обучения, срок освоения дополнительной образовательной программы.
   3.3. Примерные формы договоров об образовании утверждаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
4. Изменение образовательных отношений
   4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения обучающимся образования по конкретной основной или дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и организации, осуществляющей образовательную деятельность:
   - переход с очной формы обучения на семейное образование и наоборот;
   - перевод на обучение по другой дополнительной образовательной программе;
   - иные случаи, предусмотренные нормативно-правовыми актами.
   4.2. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ директора  образовательного учреждения. 
5. Прекращение образовательных отношений
   5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из организации, осуществляющей образовательную деятельность:
   - в связи с получением образования (завершением обучения);
   - досрочно по основаниям, установленным законодательством об образовании.
   5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:
     1) по инициативе обучающегося или (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося), в том числе, в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность.
     2) по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, а также, в случае невыполнения обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его не законное зачисление в образовательную организацию.
     3) по обстоятельствам, не зависящим от воли  обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) и организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе, в случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность.
   5.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) не влечет за собой каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств перед организацией,  осуществляющей образовательную деятельность.
   5.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ об отчислении обучающегося из образовательной организации.
   Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, прекращаются с даты его отчисления из организации, осуществляющей образовательную деятельность.
   5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений организацией,  осуществляющей образовательную деятельность, в трехдневный срок после издания распорядительного акта об отчислении обучающегося, отчисленному лицу выдается справка об обучении в соответствии с ч.12 ст. 60 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».
   5.6. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, ее Учредитель в случае досрочного прекращения образовательных отношений по основаниям, не зависящим от воли организации, осуществляющей образовательную деятельность, обязана обеспечить перевод обучающихся в другие организации,  осуществляющие образовательную деятельность, и исполнить иные обязательства, предусмотренные договором об образовании.
   В случае прекращения деятельности организации, а также в случае аннулирования у нее лицензии на право осуществления образовательной деятельности, лишения ее государственной аккредитации, истечения срока действия свидетельства о государственной аккредитации, Учредитель образовательной организации обеспечивает перевод обучающихся с согласия обучающихся (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) в другие образовательные организации, реализующие соответствующие образовательные программы.
   Порядок и условия осуществления перевода устанавливаются Федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.


	


