Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
«Основная общеобразовательная школа №11
им.А.И.Фатьянова»
ПРИКАЗ
23.03.2013 года                                                                                           №52

Об утверждении  Комплекса мер по 
модернизации общего образования
школы на 2013 год


Во исполнение постановления администрации района от 15.03.2013 № 265 «Об утверждении Комплекса мер по модернизации общего образования Вязниковского района на 2013 год и на период до 2020 года» приказа управления образования №112 от 19.03.2013г О реализации Комплекса мер по модернизации общего образования Вязниковского района на 2013 год и на период до 2020 года

 п р и к а з ы в а ю:

    1. Утвердить комплексный план по модернизации общего образования
    школы на 2013г
    2.  Контроль исполнения приказа оставляю за собой.



                              Директор школы:                  Щукина В.Ф.






                                                                                                   Приложение №1
                                                                                             к приказу №52      от  23 .03. 2013    
                                                    
                                                                                           
КОМПЛЕКС    МЕР
по модернизации общего образования Муниципального общеобразовательного  учреждения « Средняя общеобразовательная школа      № 11 им. А.И.Фатьянов» на 2013год
0. Общее положение   
Во исполнение постановления администрации района от 15.03.2013 № 265 «Об утверждении Комплекса мер по модернизации общего образования Вязниковского района на 2013 год и на период до 2020 года» приказа управления образования №112 от 19.03.2013г О реализации Комплекса мер по модернизации общего образования Вязниковского района на 2013 год и на период до 2020 года

                     11. Цели   и  задачи комплексных мер
Целями комплексных  мер по модернизации общего образования школы на 2013 год являются:
- поддержка и развитие приоритетных направлений государственной образовательной политики;
- повышение качества образовательных услуг.
Для достижения этих целей необходимо решение следующих задач
-повышение заработной платы учителей;
-обеспечение качественных условий    обучения;
- развитие       материально- технической базы школ;
-комплектование школьных библиотек.
                          111. Основные направления   реализации комплекса мер
1.  Приобрести оборудование    на сумму – 0 тыс.руб
2. Пополнить фонд библиотеки – 731.7 тыс. руб.
 3. Повышение квалификации ,профессиональная переподготовка руководителей  школы и учителей– 0 тыс руб (21 чел)
 4.Модернизация образовательных учреждений путём организации в них дистанционного обучения учащихся – 6,2 тыс.руб. в т.ч.
5. Приобретение электронных образовательных ресурсов 15,0 тыс. руб.
6.Развитие школьной инфраструктуры (текущий ремонт с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целью подготовки помещений для установки оборудования)                                                                  -  100,0тыс руб в т.ч.
                1V.Ожидаемые  конечные результаты реализации  комплексных мер
           В результате реализации комплекса мер  ожидается:
-  довести среднемесячную заработную плату учителей до 21,0 тыс.руб.
- доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности школьников до 34,8%;
- доля учителей, получивших в установленном порядке первую, высшую квалификационную категорию и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей до 43,5%;
- доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными  образовательными  стандартами,  в  общей  численности  учителей  до 91 %, в общей численности учителей;  
-добиться  положительной  динамики  снижения  потребления  по  всем  видам  топливно-энергетических  ресурсов. 
                                                                                                                                             








Справка  об итогах реализации комплекса мер по модернизации 
за  2013г
по МБОУ «Основная общеобразовательная школа №11 им.А.И.Фатьянова»

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Коли-
чество единиц
	Всего 
(тыс. руб.)
	Федераль-
ный 
бюджет (тыс.руб.)
	Региональ-
ный 
бюджет (тыс.руб.)
	Фактически израсходовано

	1
	Приобретение оборудования,  в том числе
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Пополнение фондов школьной библиотеки
	4058
	731,7
	731.7
	-
	731.7

	3.
	Развитие школьной инфраструктуры (текущий ремонт с целью обеспечения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целью подготовки помещений для установки оборудования).
	1
	99,6
	99,6
	
	99,6

	4.
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка учителей и руководителя школы
	21
	
	
	
	

	5.
	Модернизация школы путем организации дистанционного обучения обучающихся, в том числе
	1
	15
	15
	
	15,0

	5.1.
	Приобретение  электронных образовательных ресурсов
	3
	15,0
	15,0
	
	15.0

	
	Итого
	
	846,3
	846,3
	
	846,3



Прошли повышение квалификации, профессиональную переподготовку учителей – 21 чел

Средняя заработная плата педагогических работников в 2013 году – 20779руб
в т.ч. учителей  – 21164руб
[bookmark: _GoBack]прочих педагогических работников  16550руб
